
สรุปสาระสำคัญ 

การประชุมคณะกรรมการปองกันและแกไขปญหาการตั้งครรภในวัยรุน ครั้งท่ี 1/2565 

วันท่ี 11 กรกฎาคม 2565 เวลา 09.30 – 14.30 น. 

ณ หองประชุมชัยนาทนเรนทร อาคาร 1 ช้ัน 2 สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  

 

ระเบียบวาระ สาระสำคัญ มติท่ีประชุม 

1.เรื่องท่ีประธานแจง 

    ใหท่ีประชุมทราบ 

สาระ 

1.1) การประชุมครั้งท่ี 1/2565 เปนรูปแบบ onsite ท้ังหมด  

1.2) ขอฝากเรื่องการกำกับติดตามความกาวหนาของการบังคับใชกฎกระทรวง 

ขอเสนอ 

   เพ่ือทราบ 

ทราบ 

2. การรับรองรายงาน 

การประชุม ครั้งท่ี 

2/2564 

สาระ 

ฝายเลขานุการไดจัดทำรายงานการประชุมคณะกรรมการปองกันและแกไข

ปญหาการตั้งครรภในวัยรุน ครั้งท่ี 2/2564 เม่ือวันท่ี 24 พฤศจิกายน 2564 

และสงใหคณะกรรมการทราบ ฝายเลขานุการแกไขตามท่ีคณะกรรมการแจง

เรียบรอยแลว 

ขอเสนอ 

   เพ่ือรับรอง 

รับรอง 

3. เรื่องสืบเนื่อง   

3.1 กลไกปองกันปญหา

เด็กนักเรียนถูกกีดกันหรือ

กดดันใหลาออกจากการ

เรียน 

สาระ 

ตามที ่คณะกรรมการมีมติมอบหมายใหกระทรวงศึกษาธิการ

ดำเนินการกำหนดกลไกปองกันปญหาเด็กนักเรียนถูกกีดกันหรือกดดัน 

ใหลาออกจากการเรียน กระทรวงศึกษาธิการมีกลไกการดำเนินงาน 3 ระดับ 

ค ือ (1) ระดับนโยบาย มีกฎหมาย นโยบายร ัฐมนตร ีให ดำเน ินการ

สถานศึกษาปลอดภัย และ นโยบายพานองกลับมาเรียน 

     (2) ระดับจังหวัด ใชกลไกของคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการที่บูรณา

การหนวยงานตาง ๆ ทั้งภาคการศึกษา ภาคสาธารณสุข ภาคสวัสดิการ

สังคม และอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ 

     (3) ระดับสถานศึกษา มีภาคีเครือขายครู ผู ปกครอง ดำเนินนโยบาย 

“สถานศึกษาปลอดภัย นักเรียน นักศึกษาไทยอบอุน” MOE safety center 

เปนศูนยกลางรับเรื่องรองเรียนและใหความชวยเหลือ 

ขอเสนอ 

   เพ่ือทราบ 

ทราบ 
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3.2 กลไกในการติดตาม

ความก าวหน าของการ

บ ั งค ับใช  กฎกระทรวง

กำหนดการดำเน ินการ 

ของราชการสวนทองถ่ิน 

เพื่อใหวัยรุนไดรับสิทธิใน

การป องก ันและแก  ไข

ป ญหาการต ั ้ งครรภ  ใน

วัยรุน พ.ศ. 2564 

 

สาระ 

กระทรวงมหาดไทยไดต ิดตามความกาวหนาของการบังคับใช

กฎกระทรวงกำหนดการดำเนินการของราชการสวนทองถิ่นเพื่อใหวัยรุน

ไดรับสิทธิในการปองกันและแกไขปญหาการตั้งครรภในวัยรุน พ.ศ. 2564 

ในรูปแบบ Google form เพ่ือให  อปท. รายงานผลการดำเนินงานดังกลาว 

ปละ 1 ครั ้ง ในประเด็นที ่ เก ี ่ยวของกับการปองกันและแกไขปญหา 

การตั้งครรภในวัยรุน ดังนี้ 

- ขอบัญญัติการตั้งงบประมาณรายจายประจำป 

- แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณรายจายประจำป 2565 

- แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมท่ีใหความชวยเหลือแกวัยรุนตามสิทธิ

ท่ีกฎหมายกำหนด 

- การจัดบริการอนามัยเจริญพันธุในสถานบริการสาธารณสุข 

- การจัดบริการดานการศึกษาแกวัยรุนในสถานศึกษา 

- การจัดสวัสดิการสังคม โดยองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

- การจ ัดกิจกรรมสร างสรรคเพ ื ่อส งเสร ิมการเล นกีฬา/การ 

ออกกำลังกาย 

        ทั ้งนี ้ กฎกระทรวงออกภายหลังการจัดทำงบประมาณ แผนงาน

โครงการประจำป จึงจะมีการรายงานในปงบประมาณถัดไป 

ขอเสนอ 

   เพ่ือทราบ 

ทราบ 

4. เรื่องเพ่ือทราบ   

4.1 สถานการณการ

ตั้งครรภในวัยรุน 

สาระ 

(1) อัตราคลอดมีชีพในวัยรุนอายุ 15 - 19 ป ลดลงตอเนื่อง โดยในป 

2563 ลดลงเหลือ 28.7 ตอพันประชากร (ขอมูลจากสถิติสาธารณสุขป 

2533 - 2563) 

(2) อัตราคลอดมีชีพในหญิงอายุ 10 - 14 ป มีแนวโนมลดลงอยาง

ตอเนื่อง โดยในป 2563 ลดลงเหลือ 0.9 ตอพัน (ขอมูลจากสถิติสาธารณสุข 

ป 2533 - 2563) 

(3) จำนวนและรอยละของการคลอดซ้ำในวัยร ุ นอายุ 15 - 19 ป 

พ.ศ. 2546 - 2563 พบวา รอยละของการคลอดซ้ำมีแนวโนมลดลงตอเนื่อง 

โดยในป 2563 ลดลงเหลือรอยละ 8.1 (ขอมูลจากสถิต ิสาธารณสุข  

ป 2546 - 2563) 

ทราบ 
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(4) นักเร ียน/นักศึกษาที ่ต ั ้งครรภ ได เร ียนตอในสถานศึกษาเดิม 

มีแนวโนมสูงข้ึนตอเนื่อง 

(5) นักเรียน/นักศึกษาท่ีตั้งครรภ แลวตองหยุดเรียน/ลาออก มีแนวโนม

ลดลง 

ขอเสนอ 

   เพ่ือทราบ 

4.2 รายงานความกาวหนา

การดำเนินงานตาม

ยุทธศาสตรการปองกันและ

แกไขปญหาการตั้งครรภใน

วัยรุนระดับชาติ พ.ศ. 2560 

- 2569 ตาม พรบ.การ

ปองกันและแกไขปญหา 

การตั้งครรภในวัยรุน พ.ศ. 

2559 

สาระ 

(1) ยุทธศาสตรที่ 1 พัฒนาระบบการศึกษาที่สงเสริมการเรียนรูดาน 

เพศวิถีศึกษา  

(1.1)  รอยละของนักเรียน/นักศึกษา มีความรูดานเพศวิถีศึกษา 

และทักษะชีวิต  

(1.2)  รอยละของนักเรียน/นักศึกษา  ท่ีประสบปญหาอันเก่ียวกับ 

การตั้งครรภไดรับการดูแล ชวยเหลือ  และคุมครองสิทธิดานการศึกษา 

และทักษะชีวิตท่ีมีคุณภาพ และมีระบบการดูแลชวยเหลือท่ีเหมาะสม 

(2) ยุทธศาสตรที ่ 2  สงเสริมบทบาทครอบครัว ชุมชน และสถาน

ประกอบกิจการในการเล ี ้ยงด ู  สร างส ัมพ ันธภาพ และการส ื ่อสาร 

ดานสุขภาวะทางเพศของวัยรุน  

           -  บรรล ุ เป าหมายตามย ุทธศาสตร   ร อยละของครอบครัว 

ท่ีผานเกณฑมาตรฐานของครอบครัวเขมแข็ง ป 2565 รอยละ 92.5 

(3) ยุทธศาสตรที่ 3 พัฒนาระบบบริการสุขภาพทางเพศและอนามัย

การเจริญพันธุท่ีมีคุณภาพและเปนมิตร 

(3.1) รอยละของโรงพยาบาลในสังกัด สป.สธ. ผานมาตรฐาน 

YFHS ฉบับ พ.ศ. 2563 ไมนอยกวา รอยละ 30 ของ รพ.ท้ังหมด ดำเนินการ

ได รอยละ 14.13 

(3.2) รอยละของโรงพยาบาลในสังกัด สป.สธ. ผานมาตรฐาน 

YFHS ฉบับ พ.ศ. 2563 ไมเกิน รอยละ 13 ดำเนินการได รอยละ 14.2 

(3.3) รอยละของสถาบันอุดมศึกษาดานวิทยาศาสตรสุขภาพ 

มีการจัดการเรียน การสอน เรื่องการคุมกำเนิด ดวยวิธีสมัยใหม สิทธิอนามัย

การเจริญพันธุ และกฎหมายที่เกี่ยวของ ไมนอยกวา รอยละ 75 ดำเนินการ

ได รอยละ 86.73 

(4) ยุทธศาสตรท่ี 4 พัฒนาระบบการดูแลชวยเหลือ การคุมครองสิทธิ

อนามัยการเจริญพันธุ และการจัดสวัสดิการสังคมในกลุมวัยรุน 

ทราบ 
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(4.1) ร อยละของว ัยร ุ นต ั ้งครรภ ก อนและ/หร ือหล ังคลอด 

และครอบครัวที่ไดรับสวัสดิการสังคม รอยละ 80 ดำเนินการได รอยละ 

76.0 

(4.2) รอยละของวัยรุ นตั ้งครรภมีความพึงพอใจตอการไดรับ

บริการดานสวัสดิการ รอยละ 80  อยูระหวางดำเนินการเก็บขอมูล 

(4.3) รอยละของแมวัยรุนที่มีสิทธิและไดรับสวัสดิการเงินอุดหนุน 

เพ่ือการเลี้ยงดูเด็กแรกเกิด รอยละ 100 ดำเนินการได รอยละ 99.95 

(5) ยุทธศาสตรที ่ 5 สงเสริมการบูรณาการการจัดการฐานขอมูล 

งานวิจัยและการจัดการความรู 

(5.1) การมีขอมูลตัวชี้วัดภายใตยุทธศาสตรการปองกันและแกไข

ปญหาการตั้งครรภในวัยรุน พ.ศ. 2560 - 2564 มีขอมูลตัวชี้วัดเปาหมาย 

รอยละ 100  ดำเนินการได รอยละ 94.1  

(5 .2) การพ ัฒนาฐานข อม ูลในการต ิดตามความก าวหนา 

และปรับปรุงการดำเนินงานตามยุทธศาสตร  ปจจุบันอยูระหวางรวบรวม 

ผลการดำเนินงาน 20 ตัวชี้วัด (รายงานสิ้นปงบประมาณ 2565) 

ขอเสนอ  

   เพ่ือทราบ 

4.3 การแกไขเพ่ิมเติม

กฎกระทรวงกำหนดประเภท

ของสถานศึกษาและการ

ดำเนินการของสถานศึกษาใน

การปองกันแลละแกไข

ปญหาการต้ังครรภในวัยรุน 

พ.ศ. 2561 

สาระ 

กระทรวงศึกษาธิการ ไดปรับแกไขกฎกระทรวงตามมติที่ประชุมแลว 

โดยใชขอความในขอ 7 วา “ขอ 7 สถานศึกษาตามขอ 2  ที่มีนักเรียนหรือ

นักศึกษาซึ่งตั้งครรภอยูในสถานศึกษา ตองไมใหนักเรียนหรือนักศึกษานั้น 

ออกจากสถานศึกษาดังกล าว เว นแตเป นการย ายสถานศ ึกษาตาม

เจตนารมณของนักเรียนหรือนักศึกษาท่ีตั้งครรภ” 

ขณะนี้อยูระหวางดำเนินการเสนอเรื่องตอคณะรัฐมนตร ี

ขอเสนอ 

   เพ่ือทราบ 

ทราบ 

5. เรื่องเพ่ือพิจารณา   

5.1 การปรับเปาหมาย

ตัวชี้วัดภายใตยุทธศาสตร

การปองกันและแกไข

ปญหาการตั้งครรภใน

สาระ 

ตามท่ีคณะกรรมการเห็นชอบใหขยายระยะเวลาของยุทธศาสตร 

การปองกันและแกไขปญหาการตั้งครรภในวัยรุนระดับชาติ พ.ศ. 2560 – 2569 

เปน พ.ศ. 2560 – 2570 นั้น ขอมูลจากสถิติสาธารณสุข ป 2563 และ 2564 

ยังไมเปนทางการ และประมาณการณวาอัตราคลอดในวัยรุนอายุ 15 – 19 ป  

เห็นชอบ  

1. คงคาเปาหมาย 

อัตราคลอดใน

วัยรุนอายุ 10 - 14 

ป ไวท่ี ไมเกิน 0.5  
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วัยรุนระดับชาติ พ.ศ. 

2560 - 2570 ระยะครึ่ง

แผนหลัง (พ.ศ. 2566 - 

2570) 

 

จะลดเหลือ 8.1 ต อพันประชากร ในป พ.ศ. 2570 และอัตราคลอด 

ในวัยรุ นอายุ 10 - 14 ป ลดลงอยางตอเนื่อง และมีแนวโนมเปนไปตาม

เปาหมายท่ีตั้งไว ไมเกิน 0.5 ตอพันประชากร ภายในป 2569 

จึงขอมติคณะกรรมการปรับเปาหมายเปน 

   (1) อัตราคลอดในวัยรุ นอายุ 15 - 19 ป  จากเดิม ไมเกิน 25 ตอ 

1,000 คน  เปน ไมเกิน 20 ตอ 1,000 คน ภายในป 2570 

   (2) คงค า เป าหมาย อ ัตราคลอดในว ัยร ุ นอาย ุ  10 -  14 ป   

    ไวที่ ไมเกิน 0.5  ตอประชากรหญิงอายุ 10 - 14 ป 1,000 คน ภายใน 

ป 2570 

 ขอเสนอ เสนอคณะกรรมการ ปรับเปาหมายเปน 

   (1) อัตราคลอดในวัยรุ นอายุ 15 - 19 ป  จากเดิม ไมเกิน 25 ตอ 

1,000 คน  เปน ไมเกิน 20 ตอ 1,000 คน ภายในป 2570 

   (2) คงคาเปาหมาย อัตราคลอดในวัยรุนอายุ 10 - 14 ป ไวที่ ไมเกิน 

0.5 ตอประชากรหญิงอายุ 10 - 14 ป 1,000 คน ภายในป 2570 

ตอประชากรหญิง

อายุ 10 - 14 ป 

1,000 คน ภายใน

ป 2570 

2. ใหลดคา

เปาหมายอัตรา

คลอดในวัยรุนอายุ 

15 - 19 ป เปน ไม

เกิน 15 ตอ 1,000 

คน ภายในป 2570 

3. มอบฝาย

เลขานุการ

ดำเนินการ 

5.2 การเชื ่อมโยงระบบ

ฐานขอมูลเพื่อขับเคลื่อน

กลไกชวยเหลือวัยรุน 

สาระ 

          การเชื่อมโยงระบบฐานขอมูลเพื่อขับเคลื่อนกลไกชวยเหลือวัยรุน  

มีแนวทางการดำเนินงาน ดังนี ้

 (1) ศึกษารายละเอียดขอมูล และระบบฐานขอมูลของแตละ

หนวยงาน 

  (2) วางกรอบแนวทางการดำเนินงาน กำหนดขอตกลง และวิธีการ

เชื่อมโยงขอมูล 

  (3) Workshop กำหนดรูปแบบการเชื ่อมโยงระบบฐานขอมูล

ระหวางหนวยงาน 

  (4) การทดลองนำเขา การวิเคราะห และกระบวนการปรับปรุง

แกไขระบบขอมูลออกแบบหนารายงาน  

  (5) Mapping ขอมูลระหวางหนวยงาน การออกแบบการคืนขอมูล

และสิทธิ์การเขาถึงขอมูล 

  (6) กระบวนการขอความเห็นชอบ และเสนอฝายกฎหมายของแตละ

กระทรวงพิจารณา 

  (7) การลงนาม MOU การประชุมเพื ่อใชประโยชนจากขอมูล 

ในระดับตาง ๆ 

ขอเสนอ เสนอคณะกรรมการ เห็นชอบในหลักการและมอบหมาย 

1.เห็นชอบ 

2.มอบกรมอนามัย

ดำเนินการ 
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(1) มอบหมายคณะอนุกรรมการขับเคลื่อนยุทธศาสตรการปองกัน

และแกไขปญหาการตั ้งครรภในวัยรุ นแตงตั ้งคณะทำงานบูรณาการ

ฐานขอมูล เพื ่อกำหนดแนวทางและขั ้นตอนปฏิบัต ิท ี ่ช ัดเจนในการ

ดำเนินการเชื่อมโยงฐานขอมูลระหวางหนวยงาน 

(2)  มอบหมายหนวยงานที่เกี่ยวของ ศึกษาและจัดทำรายละเอียด

ช ุดข อม ูลแมว ัยร ุ นในระบบฐานขอมูลของตนเองเพื ่อกำหนดกรอบ 

แนวทางการดำเนินงานเชื่อมโยงขอมูล (พม./ สธ./ ศธ./ รง./ มท./ อว.) 

( 3 )   ม อ บ ห ม า ย ใ ห  ก ร ม อ น า ม ั ย ป ร ะ ส าน ค ว า ม ร  ว ม มื อ 

ในการดำเนินการ 

5.3 การแตงตั้ง

อนุกรรมการเพ่ิมเติม ใน

คณะอนุกรรมการพัฒนา

กฎหมาย กฎกระทรวง 

ระเบียบ และแนวปฏิบตัิ

ในการปองกันและแกไข

ปญหาการตั้งครรภใน

วัยรุน 

 

สาระ 

คณะอนุกรรมการพัฒนากฎหมาย กฎกระทรวง ระเบียบและแนว

ปฏิบัติเพื่อการปองกันและแกไขปญหาการตั้งครรภในวัยรุ น มีมติในการ

ประชุมครั ้งที ่ 1/2564 วันที ่ 21 ธันวาคม 2564  พิจารณาเห็นสมควร 

ใหเสนอผูแทนสำนักงานคุมครองสิทธิและชวยเหลือทางกฎหมายแกประชาชน 

สำนักงานอัยการสูงสุด เปนอนุกรรมการในคณะอนุกรรมการพัฒนากฎหมายฯ  

ขอเสนอ เสนอคณะกรรมการ เห็นชอบในหลกัการและมอบหมาย 

(1) เห็นชอบในหลักการใหแตงตั ้ง ผู แทนสำนักงานคุ มครองสิทธิ 

และช วยเหล ือทางกฎหมายแก ประชาชน สำน ักงานอ ัยการส ูงสุด 

เปนอนุกรรมการพัฒนากฎหมาย กฎกระทรวง ระเบียบ และแนวปฏิบัติ 

เพ่ือปองกันและแกไขปญหาการตั้งครรภในวัยรุน 

(2) มอบฝายเลขานุการฯ ดำเนินการ 

1.เห็นชอบ 

2.มอบฝาย

เลขานุการ

ดำเนินการ 

5 . 4  ก า ร แ ต  ง ต้ั ง

ค ณ ะ อ น ุ ก ร ร ม ก า ร ท่ี

ปร ึกษาอ ิสระด  านการ

ปองกันและแกไขปญหา

การตั้งครรภในวัยรุน 

สาระ 

คณะอนุกรรมการที ่ปรึกษาอิสระดานการปองกันและแกไขปญหา 

การตั้งครรภในวัยรุ นไดดำรงตำแหนงครบวาระ 4 ป ในวันที่ 9 มีนาคม 

2565 เพื่อใหการดำเนินงานมีความตอเนื่อง คณะอนุกรรมการสรรหาฯ  

จ ึงสรรหาคณะอน ุกรรมการฯ ช ุดใหม มาทดแทน จำนวน 16 คน  

และฝายเลขานุการและผูชวยเลขานุการ 

ขอเสนอ เสนอคณะกรรมการ เห็นชอบในหลักการและมอบหมาย 

(1) เห็นชอบในหลักการใหแตงตั้งบุคคลตามท่ีเสนอเปนคณะอนุกรรมการ

ท่ีปรึกษาอิสระดานการปองกันและแกไขปญหาการตั้งครรภในวัยรุน 

(2) มอบฝายเลขานุการฯ  

1.เห็นชอบ 

2.มอบฝาย

เลขานุการ

ดำเนินการ 
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6. วาระท่ี 6 วาระอ่ืน ๆ  1. รับรองมติการประชุม 

2. นัดหมายการประชุมครั้งตอไป 

 

1.รับรอง 

2. การประชุมครั้ง

ตอไปอีก 6 เดือน 

 


